
เรื่อง งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568

เทศบัญญัติ

สำนักปลัดเทศบาล

เทศบาลตำบลบ้านนา

งานแผนและงบประมาณ

อำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี

www.bannacity.go.th
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300/9  ม. 2  ซอย-  ถนน-  แขวง/ตำบล บานนา 

  เขต/อำเภอ บานนาเดิม  จังหวัดสุราษฎรธานี  84240 
      
   

พ้ืนท่ี 4.08 ตารางกิโลเมตร 
   

ประชากรท้ังหมด 3,252 คน 

ชาย 1,560 คน 

หญิง 1,692 คน 
   

   

 
ขอมูล ณ วันท่ี 13 สิงหาคม 2567 
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สวนที่ 1 

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของ 

เทศบาลตำบลบานนา 

อำเภอบานนาเดิม  จังหวัดสรุาษฎรธาน ี
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
             

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลบ้านนา 
           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบ้านนา จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีต่อสภาเทศบาลตำบลบ้านนาอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นเทศบาลตำบลบ้านนา จึงขอ
ชี ้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง  ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ
ดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังต่อไปนี้  

1. สถานะการคลัง 
  

1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
                

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ วันที่ 30  มิถุนายน 2567 องค์กรปกครอง            
ส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้    

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน  27,536,389.25  บาท    

1.1.2 เงินสะสม จำนวน 77,581,778.65  บาท    

1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน  -  บาท    

1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน - โครงการ 
รวม  -  บาท    

1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน - โครงการ รวม - บาท   

1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน   4,963,546.64 บาท  
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   

2.1 รายรับจริง จำนวน 42,545,451.48 บาท ประกอบด้วย    

หมวดภาษีอากร จำนวน 512,675.80 บาท 
   

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ 
และใบอนุญาต 

จำนวน 402,304.91 บาท 

   

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จำนวน 303,216.09 บาท 
   

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค 
และกิจการพาณิชย์ 

จำนวน 1,347,503.00 บาท 

   

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จำนวน 109,727.10 บาท 
   

หมวดรายได้จากทุน จำนวน - บาท 
   

หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 16,287,717.83 บาท 
   

หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 14,898,126.00 บาท 
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2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน  2,447,392.00 บาท   

2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 39,370,954.34 บาท ประกอบด้วย    

งบกลาง จำนวน 5,134,334.39 บาท    

งบบุคลากร จำนวน 13,769,320.72 บาท    

งบดำเนินงาน จำนวน 8,756,529.67 บาท    

งบลงทุน จำนวน 921,100.00 บาท    

งบเงินอุดหนุน จำนวน 60,000.00 บาท    

งบรายจ่ายอื่น จำนวน 0.00 บาท   

2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 2,343,552.00 
บาท   

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ จำนวน 315,300.00 บาท   

2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท   

2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จำนวน 0.00 บาท 
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 คำแถลงงบประมาณ 
  

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตำบลบานนา 

อำเภอบานนาเดิม  จังหวัดสุราษฎรธาน ี    

1. รายรับ 
   

        

รายรับ 
รายรับจริง 

ป  2566 

ประมาณการ 

ป 2567 

ประมาณการ 

ป 2568 

รายไดจัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 749,480.67 978,000.00 1,310,000.00 

  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และ

ใบอนุญาต 

630,215.76 490,000.00 720,000.00 

  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 468,205.56 720,000.00 520,000.00 

  หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และ

กิจการพาณิชย 

2,072,654.00 2,166,500.00 2,300,000.00 

  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 340,800.80 260,500.00 300,500.00 

  หมวดรายไดจากทุน 2,000.00 1,000.00 2,000.00 

  รวมรายไดจัดเก็บเอง 4,263,356.79 4,616,000.00 5,152,500.00 

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 20,931,851.69 22,184,000.00 23,736,000.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรร

ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

20,931,851.69 22,184,000.00 23,736,000.00 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 17,350,243.00 18,200,000.00 20,111,500.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

17,350,243.00 18,200,000.00 20,111,500.00 

รวม 42,545,451.48 45,000,000.00 49,000,000.00 

 

 

 

 

5



คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เทศบาลตำบลบ้านนา 

อำเภอบ้านนาเดิม  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

2. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2566 
ประมาณการ 

ปี 2567 
ประมาณการ 

ปี 2568 

จ่ายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 9,363,294.67 8,479,090.00 8,789,460.00 

  งบบุคลากร 17,428,058.30 21,083,550.00 21,870,390.00 

  งบดำเนินงาน 12,216,251.37 14,411,260.00 16,689,150.00 

  งบลงทุน 303,350.00 966,100.00 1,591,000.00 

  งบเงินอุดหนุน 60,000.00 60,000.00 60,000.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 39,370,954.34 45,000,000.00 49,000,000.00 
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สวนที่ 2 

เทศบัญญัติ 

เรื่อง 

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของ 

เทศบาลตำบลบานนา 

อำเภอบานนาเดิม  จังหวัดสรุาษฎรธาน ี
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของเทศบาลต าบลบ้านนา
อ าเภอบ้านนาเดิม  จังหวัดสุราษฎร์ธานี

ด้าน รวม

ด้านบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานท่ัวไป                    15,186,050.00

แผนงานการรักษาความสงบภายใน                     1,779,720.00

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 8,717,970.00

แผนงานสาธารณสุข 1,626,800.00

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,420,120.00

แผนงานเคหะและชุมชน 2,951,000.00

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 609,000.00

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานงบกลาง 8,789,460.00

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 49,000,000.00

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,195,770.00

แผนงานการพาณิชย์ 3,724,110.00

ด้านการด าเนินงานอ่ืน
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เทศบัญญัติ 

งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตำบลบ้านนา 

อำเภอบ้านนาเดิม  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
        

               โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  อาศัยอำนาจตามความ              
ในพระราชบัญญัติเทศบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 14) มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติขึ ้นไว้              
โดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตำบลบ้านนา และโดยเห็นชอบของผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 ข้อ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ข้อ 2 เทศบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 49,000,000 บาท 

 ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 49,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 15,186,050 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,779,720 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 8,717,970 

  แผนงานสาธารณสุข 1,626,800 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,420,120 

  แผนงานเคหะและชุมชน 2,951,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 609,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                 4,195,770  

  แผนงานการพาณิชย์ 3,724,110 

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง                 8,789,460  

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 49,000,000 

        
 ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้  
        

งบ ยอดรวม 

รวมรายจ่าย 0 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 

เทศบาลตำบลบ้านนา 
อำเภอบ้านนาเดิม  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

        
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  49,000,000   บาท  แยกเป็น   

รายได้จัดเก็บเอง 
 หมวดภาษีอากร รวม 1,310,000 บาท 

  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน จำนวน 1,000 บาท 

    
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก 
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าปรับค่าภาษีโรงเรือนและที่ดิน 

  

  
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 1,000,000 บาท 

    
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก 
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
เพ่ิมข้ึน 

  

  
ภาษีป้าย จำนวน 300,000 บาท 

    
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก 
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าภาษีป้ายเพิ่มขึ้น 

  

  
อากรรังนกอีแอ่น จำนวน 9,000 บาท 

    
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าอากรรังนกอีแอ่นเพ่ิมขึ้น 

  

 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 720,000 บาท 

  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 1,000 บาท 

  

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา 
เนื่องจากคาดการณ์ว่าจะได้รับค่าธรรมเนียมใบอนุญาต 
ขายสุราลดลง 

   

  

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าธรรมเนียมและขนมูลฝอยเพ่ิมข้ึน 
 
  

จำนวน 250,000 บาท 
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ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่จำหน่าย
อาหารหรือสะสมอาหาร 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือ 
รับรองการแจ้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสะสมอาหารเพ่ิมขึ้น 

จำนวน 10,000 บาท 

  

ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว  
เพ่ือการโฆษณา 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้ง 
แผ่นประกาศหรือแผ่นปลิวเพ่ือการโฆษณาเพ่ิมขึ้น 

จำนวน 200 บาท 

  

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร
เพ่ิมข้ึน 

จำนวน 9,000 บาท 

  

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 
ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 3,500 บาท 

  

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ 
ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมาเนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์
เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 1,000 บาท 

  

ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าธรรมเนียมการรับเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 58,000 บาท 

  

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง 
ประมาณการไว้ว่าจะได้รับค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบ
กิจการน้ำมันเชื้อเพลิงเพ่ิมขึ้นจากปีงบประมาณที่ผ่านมา  

จำนวน 3,000 บาท 

  ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ จำนวน 100,000 บาท 
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ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ เท่ากับปีงบประมาณ 
ที่ผ่านมา 

  

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 
ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจร 
ทางบกลดลง 

จำนวน 10,000 บาท 

  

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายทะเบียน
ราษฎรเพ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 100 บาท 

  

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายและข้อบังคับท้องถิ่น 
ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายและข้อบังคับ
ท้องถิ่นลดลงจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 100 บาท 

  

ค่าปรับการผิดสัญญา 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าปรับการผิดสัญญาเพ่ิมข้ึนจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 200,000 บาท 

  

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตราย              
ต่อสุขภาพ 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับ
กิจกรรมที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพเพ่ิมขึ้นจากปีงบประมาณ              
ที่ผ่านมา 

จำนวน 25,600 บาท 

  

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสม
อาหารในครัว หรือพ้ืนที่ใด ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตารางเมตร 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก 
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหาร
หรือสถานที่สะสมอาหารในครัวหรือพ้ืนที่ใดซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 
เมตรเพ่ิมขึ้นจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 1,500 บาท 
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ค่าใบอนุญาตจำหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ 
ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าใบอนุญาตจำหน่ายสินค้าในที่หรือทาง
สาธารณะลดลงจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 

จำนวน 27,000 บาท 

  

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชนเพ่ิมข้ึน
จากปีงบประมาณที่ผ่านมา 

จำนวน 7,000 บาท 

  

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
เพ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 1,500 บาท 

  

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง 
ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้
เครื่องเสียงเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 1,000 บาท 

  

ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ 
ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ เพ่ิมข้ึนจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 10,500 บาท 

 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 

รวม 520,000 บาท 

  

ค่าเช่าหรือบริการ 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าเช่าหรือบริการ เพ่ิมข้ึนจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 400,000 บาท 

  

ดอกเบี้ย 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับดอกเบี้ยเพ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 120,000 บาท 
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 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 2,300,000 บาท 

  

รายได้จากประปา 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากประปาเพิ่มขึ้นจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 2,300,000 บาท 

 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 300,500 บาท 

  

ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร 
ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสารเท่ากับ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 500 บาท 

  

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆเพิ่มขึ้นจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 300,000 บาท 

 
หมวดรายได้จากทุน รวม 2,000 บาท 

  

ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าขายทอดตลาดทรัพย์สินเพิ่มข้ึนจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 2,000 บาท 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 หมวดภาษีจัดสรร รวม 23,736,000 บาท 

  

ภาษีรถยนต์ 
ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าภาษีรถยนต์เท่ากับปีงบประมาณ 
ท่ีผ่านมา 

จำนวน 640,000 บาท 

  

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ.กำหนดแผนฯ
เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
 
  

จำนวน 15,500,000 บาท 
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ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ.จัดสรรรายได้ฯ
เพ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 3,000,000 บาท 

  

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 
ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าภาษีธุรกิจเฉพาะเท่ากับปีงบประมาณ 
ที่ผ่านมา 

จำนวน 170,000 บาท 

  

ภาษีสรรพสามิต 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับภาษีสรรพสามิตเพ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา 

จำนวน 2,750,000 บาท 

  

ค่าภาคหลวงแร่ 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าภาคหลวงแร่เพ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณ 
ที่ผ่านมา 

จำนวน 110,000 บาท 

  

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าภาคหลวงปิโตรเลียมเพ่ิมข้ึนจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

จำนวน 35,000 บาท 

  

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม
ตามประมวลกฎหมายที่ดินเพ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 

จำนวน 1,531,000 บาท 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 หมวดเงินอุดหนุน รวม 20,111,500 บาท 

  

เงินอุดหนุนทั่วไป 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับเงินอุดหนุนทั่วไปเพิ่มข้ึนจากปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา 

จำนวน 20,111,500 บาท 
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 รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป  
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 เทศบาลตำบลบ้านนา  
 อำเภอบ้านนาเดิม   จังหวัดสุราษฎร์ธานี  
                   

 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 49,000,000 บาท แยกเป็น   
 แผนงานงบกลาง  
  งบกลาง รวม 8,789,460 บาท 

 
   งบกลาง รวม 8,789,460 บาท 

 
    งบกลาง รวม 8,789,460 บาท 

 
    ค่าชำระหนี้เงินกู้ จำนวน 1,654,300 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายชำระหนี้เงินต้นกองทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล 
สำหรับการกู้ก่อสร้างสำนักงานเทศบาลฯ ตามสัญญากู้เงิน 
เลขที ่1500/67/2558 ลงวันที่ 27 เมษายน 2558 เป็นเงิน 
1,654,300 บาท 
(สำนักปลัดเทศบาล) 

      

 
   

 ค่าชำระดอกเบี้ย จำนวน 66,840 บาท  

      

 
  

(1) เพ่ือจ่ายชำระหนี้ดอกเบี้ยกองทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล 
สำหรับการกู้ก่อสร้างสำนักงานเทศบาลฯ ตามสัญญากู้เงิน 
เลขที ่1500/67/2558 ลงวันที่ 27 เมษายน 2558 เป็นเงิน  
66,840  บาท 
(สำนักปลัดเทศบาล) 

      

 
   

 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 170,100 บาท 
 

      

 
  

- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายกรณีเงินสมทบกองทุนประกันสังคม กรณ ี
ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยทุพพลภาพ ตายและลาคลอดบุตร 
ฯลฯ ตามพ.ร.บ.ประกันสังคม พ.ศ. 2533 ในอัตราร้อยละ 5  
ของค่าจ้างพนักงานจ้าง เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และ
หนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด 
ที ่มท 0809.5/ว 9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 และหนังสือ
สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.5/
ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 และประกาศคณะกรรมการ
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กลางพนักงาน เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
(สำนักปลัดเทศบาล,กองคลัง) 

   
 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 7,800 บาท 

 

      

 
  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ตามพระราชบัญญัติ 
เงินทดแทน พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที ่2 พ.ศ. 2561  
เพ่ือให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างที่ประสบอันตราย เจ็บป่วย ตาย  
หรือสูญหาย อันเนื่องมาจากการทำงานให้แก่ เทศบาลตำบล
บ้านนาโดยคำนวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างทั้งปี 
(มกราคม - ธันวาคม)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 ฉบับที่ 2  
พ.ศ. 2561 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561  
(สำนักปลัดเทศบาล,กองคลัง)  

      

 
   

 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 4,927,200 บาท 
 

      

 
  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุที่มี 
อายุ 60 ปีบริบูรณ์ ขึ้นไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ตามระเบียบ 
กระทรวง มหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ 
ผู้สูงอายุ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 และได้ 
ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ไว้แล้ว โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันได เว้นแต่ 
ในส่วนของเงินเพ่ิม ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการ 
ตามข้อ 18 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่าย 
เงินสงเคราะห์ เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2566 ที่ได้ดำเนินการมาก่อนใช้ฐานข้อมูลจำนวนผู้สูงอายุ 
ตามประกาศบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ โดย 
คำนวณจากอัตราเฉลี่ยการเพ่ิมข้ึน 3 ปีย้อนหลัง และข้อมูล 
จำนวนผู้สูงอายุที่ได้บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐาน 
ข้อมูลเบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากประกาศ 
บัญชีรายชื่อฯโดยดำเนินการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ 
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2566  
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอำนาจฯ พ.ศ. 2542 มาตรา 16 
(สำนักปลัดเทศบาล)   

    
เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 650,400 บาท  

      

 
  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการ 
ให้แก่คนพิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด ที่ได้แสดง 
ความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียน เพ่ือขอรับเงินเบี้ยความ 
พิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว โดยคนพิการที่มี 
อายุ 18 ปีขึ้นไป ได้รับเบี้ยความพิการคนละ 800 บาทต่อ 
เดือน ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่  25 พฤศจิกายน 2557 
และคนพิการที่มีอายุต่ำกว่า18 ปี คนละ 1,000 บาทต่อเดือน 
ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 28  เมษายน  2563 เว้นแต่ 
ในส่วนของเงินเพ่ิมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการ 
ตามข้อ 18 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
จ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ที่โดยดำเนินการจ่ายเงินเบี้ยความพิการ   
- เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ 
จ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอำนาจฯ พ.ศ. 2542 มาตรา16 
(สำนักปลัดเทศบาล)   

      

 
   

 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 24,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว และ 
มีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล 
ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์ 
ที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพคนละ 500 บาทต่อเดือน จำนวน 
12 เดือน ตลอดปีงบประมาณ     
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548    
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอำนาจฯพ.ศ.  2542 มาตรา 16   
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.6/ว 2901 ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566  
(สำนักปลัดเทศบาล) 

   
 เงินสำรองจ่าย จำนวน 100,000 บาท 

 

      

 
  

- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือกรณี 
การป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิด 
สาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อน 
ของประชาชนเป็นส่วนรวม  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19 
(สำนักปลัดเทศบาล,กองคลัง,กองช่าง,กองสาธารณสุขฯ, 
กองการประปา)   

      

 
   

 รายจ่ายตามข้อผูกพัน       
 

     ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จำนวน 10,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับจราจรที่ 
ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น สัญญาณไฟจราจร 
การทาสี ตีเส้น สามเหลี่ยมหยุดตรวจ กระบองไฟจราจร 
ป้ายจราจร กระจกโค้งจราจร กรวยจราจร แผงกั้นจราจร 
แผงพลาสติกใส่น้ำ เสาล้มลุกจราจร เสื้อจราจร ยางชะลอ 
ความเร็วรถ เป็นต้น ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 3892 ลงวันที่ 28  
มิถุนายน 2562  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ. 2522  
มาตรา 146  
- ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง กำหนดท้องถิ่นตาม 
มาตรา 146 แห่งพระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ. 2522 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
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ค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย (ส.ท.ท.) จำนวน 42,100 บาท  

      

 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 
ตามข้อบังคับของสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 
ไม่น ้อยกว่าร ้อยละเศษหนึ ่งส ่วนหกของรายร ับจร ิงในป ีที่  
ล่วงมาแล้ว  (ไม ่รวมเง ินกู้ เง ินจ ่ายขาดเง ินสะสมและเงิน 
อุดหนุนทุกประเภท) แต่ไม่เกิน 750,000 บาท (สำนักปลัด)    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายจ่ายของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่าบำรุงสมาคม พ.ศ.2555 
ข้อ 5  
- เป ็นไปตามข ้อบังค ับของสมาคมสันน ิบาตเทศบาลแห่ง 
ประเทศไทย 

      

 
   

 
 

เงินบำเหน็จลูกจ้างประจำ 
จำนวน 142,020 บาท 

 

      

 
  

เพื่อจ่ายเป็นเงินบำเหน็จสำหรับลูกจ้างประจำที่ออกจากงาน 
และมีส ิทธ ิได ้ร ับเง ินบำเหน ็จโดยถือปฏิบ ัต ิตามระเบ ียบ 
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยบำเหน็จลูกจ้างของหน่วยการ 
บริการราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยบำเหน็จลูกจ้าง 
ของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
   

 
 

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 866,700 บาท  

      

 
  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ ่น (กบท.) ตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ .ศ. 2500 โดยคำนวณตั้งจ่ายในอัตรา 
ร้อยละ 3 ของประมาณการรายรับทุกประเภทประจำปีและ 
มิให้นำรายรับประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินที ่มีผู ้อุทิศให้และ 
เงินอุดหนุนมารวมคำนวณ 
- เป ็นไปตามพระราชบ ัญญัต ิบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500  
(กองคลัง) 

      

 
   

 
 

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตำบลบ้านนา จำนวน 50,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน ตามมติคณะ 
รัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2553 ให้ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบงบประมาณกองทุน 
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สวัสดิการชุมชน โดยยึดหลักการประชาชนออม 1 ส่วนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบ1 ส่วน และรัฐบาลสมทบ1 ส่วน  
โดยในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรมีจำนวนเท่าที่
ประชาชนจ่ายเข้ากองทุนและไม่ควรเกิน 365 บาท ต่อคนต่อปี
และเป็นไปด้วยความอิสระตามศักยภาพทางการคลัง (สำนัก
ปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  การตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบ
กองทุน พ.ศ. 2564และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที ่ส ุด ที่ มท
0891.4/ว 2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2563 

   
 

 
สมทบเข้าหลักประกันสุขภาพ จำนวน 78,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ 
ท้องถิ่นหรือพื้นที่ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ 
ตั ้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นเพื ่อสมทบ
กองทุน พ.ศ.2561 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 เทศบาล 
ตำบลสมทบไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 กรณีรายได้ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นไม่รวมเงินอุดหนุน สูงกว่า 20 ล้านบาท 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  การตั้งงบประมาณ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2564 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2565 
- ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง  
กำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 
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 แผนงานบริหารงานทั่วไป  
  งานบริหารทั่วไป รวม 10,315,240 บาท 

 
   งบบุคลากร รวม 7,867,540 บาท 

 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,848,320 บาท 

 
    เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 725,760 บาท 

 

      

 
  

เง ินเด ือนนายก/รองนายกองค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น 
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี  
แยกรายละเอียด ดังนี้ 
(1) เงินเดือนของนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ 28,800 บาท 
จำนวน 12 เดือน 
(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ 15,840 บาท 
/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย เงินเดือน    
เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภา
เทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และ 
การจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไข
เพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557  
 

      

 
    

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 180,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี 
และรองนายกเทศมนตรี 
(1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี  
เดือนละ 6,000 บาท  จำนวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกเทศมนตรี  
อัตราคนละ 4,500 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน             
เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล 
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย
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ประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2557 

  
    ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 180,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี และรอง
นายกเทศมนตรี 
(1) ค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ6,000 บาท 
จำนวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 4,500 
บาท/คน  รวม 2 คน  จำนวน 12 เดือน 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน 
เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายก 
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย
ประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่2 
พ.ศ. 2557  

  

      

 

   
 ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก

องค์การบริหารส่วนตำบล 
จำนวน 207,360 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ และที่ปรึกษา 
นายกเทศมนตรี 
(1) ค่าตอบแทนเลขานุการ  อัตราเดือนละ 10,080 บาท 
จำนวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 
7,200 บาท จำนวน 12 เดือน 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล   
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย
ประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2557   
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 ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ

สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จำนวน 1,555,200 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล รองประธาน 
สภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล   
(1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาเทศบาล อัตราเดือน
ละ15,840 บาท  จำนวน 12 เดือน 
(2) เงินค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล อัตราเดือนละ 
12,960 บาท  จำนวน 12 เดือน 
(3) เงินตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล อัตราเดือน
ละ 10,080 บาท รวม 10 คน จำนวน 12 เดือน 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงิน  
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล 
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่า 
เบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม 
ฉบับที ่2  พ.ศ. 2557  

      

 
    

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 5,019,220 บาท  
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 4,214,220 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล  จำนวน 12 เดือน 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

  

      

 
    เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 186,000 บาท  

      
 

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล 
ผู้มีสิทธิ์ (สำนักปลัดเทศบาล) 
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- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

  

      

 
       เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 84,000 บาท  

      

 
  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล 
ผู้มีสิทธิ์  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

  

    

 

  

   

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 511,000 บาท 
 

      

 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างท่ัวไป  รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 12  เดือน  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 

  

      

 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท  

      

 
  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง  
ท่ีมีสิทธิได้รับ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา  
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งบดำเนินงาน 

 
รวม 

 
2,317,700 

 
บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 550,000 บาท 
 

   
 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
      

 
     ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง จำนวน 250,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้งของ 
เทศบาลตำบลบ้านนา เช่น คณะกรรมการเลือกตั้งประจำ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประธานกรรมการและกรรมการ 
ประจำหน่วยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการ 
แต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อำนวยการ 
การเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือ 
คณะกรรมการอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเลือกตั้ง 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามบัญชีอัตราค่าตอบแทนบุคคลที่ได้รับการ 
แต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น 
หรือผู้บริหารท้องถิ่น ท้ายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/ว4049 
ลงวันที่ 19 กรกฎาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5013 
ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 

  

      

 
    ค่าเบี้ยประชุม จำนวน 5,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการสามัญ คณะกรรมการ 
วิสามัญ คณะกรรมการสามัญประจำเทศบาลในการตรวจ
รายงานการประชุมสภาเทศบาล ประชุมคณะกรรมการแปร
ญัตติและในกิจการอ่ืนๆของสภา ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยข้อบังคับ 
การประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547 ฉบับที ่2 พ.ศ. 2554  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงิน  
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  
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รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย
ประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่2 
พ.ศ. 2557  

  
    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ประเภทการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง กรณีท่ีมีความจำเป็นต้อง
ปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ  หรือในวันหยุดราชการ   
(สำนักปลัดเทศบาล) 
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 

  

      

 
    ค่าเช่าบ้าน จำนวน 240,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิก 
ค่าเช่าบ้าน  จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4)  
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2381  
ลงวันที่ 17 เมษายน 2562  
 

      

 
    

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
 

     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 50,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงาน 
เทศบาล ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ตามสิทธิ์ที่ได้รับ  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ 
ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559  
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    ค่าใช้สอย รวม 1,012,600 บาท 
 

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
 

     ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จำนวน 36,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสี จำนวน 1 เครื่อง สำหรับ
ใช้ในการปฏิบัติงานของสำนักปลัด ตลอดปีงบประมาณ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 

  

      

 
     ค่าเช่าเครื่องปริ้นเตอร์ จำนวน 21,600 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องปริ้นเตอร์ สำหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 
ของสำนักปลัดและงานทะเบียนเทศบาลตำบลบ้านนา  
จำนวน 2 เครื่อง ตลอดปีงบประมาณ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว2909 
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 

  

      

 

   

 

 
โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกทำความสะอาดอาคารสำนักงาน
เทศบาลตำบลบ้านนา 

จำนวน 216,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกทำความสะอาดอาคาร 
สำนักงานเทศบาลตำบลบ้านนา จำนวน 2 อัตรา  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

  

      

 
     โครงการจ้างเหมาพนักงานขับรถส่วนกลาง จำนวน 108,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกขับรถส่วนกลางของ 
สำนักงานเทศบาลตำบลบ้านนา  จำนวน 1 อัตรา  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

  
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 80,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม ค่าเบี้ยประกัน       
ค่าภาษ ีค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ 
ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้าย 
ประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้ง 
เครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ฯลฯ  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ 
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

  

      

 
    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

 
     ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จำนวน 10,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือการประชุม 
อ่ืนที่เกี่ยวข้องกับภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยมี 
วัตถุประสงค์เพ่ือนำผลจากการประชุมไปเป็นแนวทางในการ 
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 

  

      

 
     ค่ารับรอง จำนวน 20,000 บาท 

 

      
 

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 
ที่มานิเทศงาน ตรวจงาน หรือเยี่ยมชมกิจการ หรือทัศนะ 
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ศึกษาดูงาน  และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องของเทศบาลตำบล 
บ้านนา (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766  
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 

  
   

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
 

     ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จำนวน 100,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข 
เพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566 
 

      

 
   

 
 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 50,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลตำบล 
บ้านนาไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น 
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบ้านนาเข้าร่วมการฝึก 
อบรมกับหน่วยงานอ่ืน (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. 2557  

  

      

 

   

 

 
โครงการ "การพัฒนาศักยภาพบุคลากร สมาชิกสภา ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ" 

จำนวน 150,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการดำเนินโครงการ"การพัฒนา 
ศักยภาพบุคลากร สมาชิกสภา ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือการ 
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ" เช่น ค่าสถานที่จัดการ 
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ ์ค่าที่พัก 

      

 

75



ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
ค่ายานพาหนะ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นที่เก่ียวข้อง 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
แก้ไข ครั้งที ่2/2566 หน้า 6 ข้อ 3  

  
     โครงการ "เทศบาลตำบลบ้านนา องค์กรแห่งความสุข" จำนวน 50,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการดำเนินโครงการ"เทศบาลตำบล 
บ้านนา องค์กรแห่งความสุข" เช่น ค่าสถานที่สำหรับฝึกอบรม 
ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยา ค่าอาหาร 
และเครื่องดื่ม ค่าท่ีพัก ค่ายานพาหนะ ฯลฯ  และค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัดเทศบาล) 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
แก้ไข ครั้งที ่2/2566 หน้า 7 ข้อ 4   

  

      

 

   

 

 
โครงการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรี
ตำบลบ้านนา 

จำนวน 120,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการจัดการเลือกตั้งสมาชิก 
สภาเทศบาลและนายกเทศมนตรีตำบลบ้านนา เช่น การ 
ประชาสัมพันธ์ การรณรงค์หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ 
ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิ์และหน้าที่และการมีส่วนร่วมทาง 
การเมืองในการเลือกตั้ง โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ 
จัดสถานที ่ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร  
ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อ 
สื่อสารค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุ 
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เอกสาร ค่าของสมนาคุณ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าสมนาคุณวิทยากรค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าป้าย 
โครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ และรายจ่ายอื่นที่ 
จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 3675 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2561 
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการ 
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 (แก้ไข 
เพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562  
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
หน้า 129 ข้อ 3 

   

 

 
โครงการจัดงาน/กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติและกิจกรรมปกป้อง
สถาบันสำคัญของชาติ 

จำนวน 15,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการจัดงาน/กิจกรรม 
เฉลิมพระเกียรติและกิจกรรมปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ 
เช่น  พระบรมฉายาลักษณ์ ค่าธงชาติ ธงสัญลักษณ์  
พานพุ่ม พานดอกไม้ ผ้าสำหรับประดับตกแต่ง ฯลฯ และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดโครงการ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม 
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไข 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 14) 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
แก้ไข ครั้งที ่2/2566 หน้า 5 ข้อ 2 

  

      

 
     โครงการจัดงานวันเทศบาล จำนวน 16,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานวันเทศบาล  
เช่น ค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา ค่าสังฆทาน ค่าเช่าที่นั่งพระ  
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าเช่าอุปกรณ์สำหรับ 
รับประทานอาหาร ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าป้ายโครงการ  
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ค่าทำประกาศเกียรติคุณ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่าย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และ 
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
หน้า 94 ข้อ 3 

  
     โครงการอบรมคุณธรรมในการปฏิบัติงาน จำนวน 10,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการอบรมคุณธรรมในการปฏิบัติงาน เช่น 
ค่าสมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ 
อุปกรณ ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับโครงการ ฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
หน้า 135 ข้อ 11      

  

      

 
     โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการประเมินผลการปฏิบัติงาน จำนวน 10,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการประเมินผล 
การปฏิบัติงาน เช่น ค่าสมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่างและ 
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับ 
โครงการ  (สำนักปลัดเทศบาล) 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 
หน้า 135 ข้อ 10     
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    ค่าวัสดุ รวม 255,000 บาท 
 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ 
ที่ได้จากการซื้อ แฟ้ม น้ำยาลบคำผิด กาว สมุด ดินสอ ฯลฯ  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

  

      

 
    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 50,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า  
หลอดไฟฟ้า เบรกเกอร์ สวิตช์ไฟฟ้า ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

  

      

 
    วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 30,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก 
สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มีด ถาด แก้วน้ำ 
กระติกน้ำร้อน ถังแก๊ส ถังน้ำ ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  
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    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 5,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  เช่น ไม้ต่าง ๆ 
ค้อน คีม ชะแลง จอบ เลื่อย ขวาน สี ปูนซิเมนต์ 
ทราย อิฐ กระเบื้อง ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี 
ท่อน้ำ ท่อต่าง ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

  

      

 
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 10,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง  
ประแจ แม่แรง ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก หม้อน้ำ หัวเทียน  
แบตเตอรี่ ล้อ ถังน้ำมัน ไฟหน้า ไฟเบรก ฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

  

      

 
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 100,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมัน 
เชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี 
น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม ฯลฯ  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

  
    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษ 
เขียนโปสเตอร์ เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียง 
หรือภาพ ขาตั้งกล้อง ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

  

      

 
    วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 5,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก 
ข้อมูลอุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ 
แถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก สำหรับ 
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ฮาร์ดดิสก์ ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ  
เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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    ค่าสาธารณูปโภค รวม 500,100 บาท 
 

    ค่าไฟฟ้า จำนวน 400,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับสำนักงานเทศบาลตำบลบ้านนา 
ที่ทำการชุมชนของเทศบาลตำบ้านนา หรือสถานที่สาธารณะ 
อ่ืนที่เทศบาลตำบลบ้านนาเป็นผู้รับผิดชอบตลอดปีงบประมาณ 
ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 

      

 
    

ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 50,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ 
และค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และรวมถึงค่าใช้จ่าย 
ที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการบริการ เช่น การเช่าเครื่อง ค่าเช่า 
เลขหมายโทรศัพท์ ค่าบำรุงคู่สายโทรศัพท์ ฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

  

      

 
    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 34,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่าย 
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่ 
เกี่ยวข้องกับการสื่อสารและโทรคมนาคม ฯลฯ  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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    ค่าเช่าพื้นท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 16,100 บาท  

      

 
  

เพื่อจ่ายเป็นระบบ CLOUD, HOSTING ค่าธรรมเนียม และ 
ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีเกี่ยข้องกับการเช่าพื้นท่ีเว็บไซต์ ฯลฯ  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

  

      

 
   งบลงทุน รวม 70,000 บาท  
    ค่าครุภัณฑ์ รวม 70,000 บาท  
    ครุภัณฑ์สำนักงาน        
     เก้าอี้ทำงาน จำนวน 12,000 บาท 

 

      

 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงาน จำนวน 4 ตัว โดยมี
คุณลักษณะดังนี้ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เก้าอี้ทำงานมีพนักพิง 
- ขาเหล็กชุบโครเมี่ยม  ปรับขึ้น - ลงได้ 
- ขนาดไม่น้อยกว่า 60 x 62 x 94 ซม. 
- เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ของหน่วยงานรัฐ 
- ต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ 
ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีและทดแทนพัสดุเก่าท่ีชำรุด 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 
ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว7509 
ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

  

      

 
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

 
     เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 จำนวน 48,000 บาท 

 

      
 

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงาน 
ประมวลผล แบบท่ี 1 จำนวน 2 เครื่อง   
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(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล 
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือนมีนาคม 2566  

   
 

 
เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 10,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 
จำนวน 4 เครื่อง (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  กระทรวงดิจิทัล 
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
  

      

 
   งบเงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท 

 
    เงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท 

 
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

 

   

 

 

โครงการอุดหนุนอำเภอบ้านนาเดิม ตามโครงการจัดงานรัฐพิธี 
ศาสนพิธี งานพิธีที่สำคัญงานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น อำเภอ
บ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

จำนวน 60,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอำเภอบ้านนาเดิม ตามโครงการจัดงาน 
รัฐพิธี ศาสนพิธี งานพิธีที่สำคัญงานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
อำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี ประจำปีงบประมาณ 
2568 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2563 
-ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)   
เพ่ิมเติม ครั้งที ่2/2565 หน้า 8  ข้อ 1 

  

      

 
  งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 391,640 บาท  
   งบบุคลากร รวม 323,640 บาท  
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 323,640 บาท  
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 323,640 บาท  

      

 
  

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี 
ให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
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- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2569 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
 

   
งบดำเนินงาน รวม 68,000 บาท  

    ค่าตอบแทน รวม 53,000 บาท 
 

    ค่าเช่าบ้าน จำนวน 48,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ 
เบิกค่าเช่าบ้าน จำนวน 1 อัตรา (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน 
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2381  
ลงวันที่ 17 เมษายน 2562 

  

      

 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

 
     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 5,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานเทศบาล 
ตามสิทธิ์ที่ได้รับ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ 
ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 

  

      

 
    ค่าใช้สอย รวม 15,000 บาท 

 
   

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
 

     ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 5,000 บาท 
 

      
 

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
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ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข 
เพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566 

  
     ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 5,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลตำบล 
บ้านนาไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น 
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบ้านนาเข้าร่วมการฝึก 
อบรมกับหน่วยงานอ่ืน (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. 2557 

  

      

 
     โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 5,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เช่น ค่าวัสดุ  เครื่อง
เขียน ค่าเช่าเต็นท์ ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผน 
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
หน้า 130 ข้อ 4  
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งานบริหารงานคลัง รวม 4,301,510 บาท 

   งบบุคลากร รวม 2,376,510 บาท 
 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,376,510 บาท 
 

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,575,150 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี 
ให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(กองคลัง) 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  

      

 
    

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 10,020 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานของพนักงานเทศบาล 
ที่มีสิทธิได้รับ  (กองคลัง) 
- ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา  

      

 
    

เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของพนักงานเทศบาล 
ผู้มีสิทธิ์ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  

      

 
    

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 720,000 บาท 
 

      
 

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ 
พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
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- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 29,340 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

      

 
   

งบดำเนินงาน รวม 1,883,000 บาท 
 

    ค่าตอบแทน รวม 227,000 บาท  
   

 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      
 

   

 

 
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 150,000 บาท 

 

      

 
  

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม 
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับ 
การแต่งตั้งให้ดำเนินการเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างตาม 
หลักเกณฑ์ท่ีกำหนด  (กองคลัง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561  

      

 
    

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ประเภทการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง กรณีท่ีมีความจำเป็นต้อง
ปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ  หรือในวันหยุดราชการ (กองคลัง) 
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
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ปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 

    
ค่าเช่าบ้าน จำนวน 42,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ 
เบิกค่าเช่าบ้าน  จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4)  
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2381  
ลงวันที่ 17 เมษายน 2562  

      

 
    

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
 

     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 25,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงาน 
เทศบาลตามสิทธิ์ที่ได้รับ (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ 
ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559  

      

 
    

ค่าใช้สอย รวม 1,463,000 บาท 
 

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
     ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จำนวน 36,000 บาท 

 

      

 
  

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสี จำนวน 1 เครื่อง 
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานของกองคลัง ตลอดปีงบประมาณ 
(กองคลัง) 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
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     โครงการจ้างเหมาบริการคนงานทั่วไป จำนวน 432,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานทั่วไป จำนวน 4 อัตรา 
(กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

      

 
   

 
 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
จำนวน 25,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา 
บริการบุคคลภายนอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าภาษี ค่าธรรมเนียม 
ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ 
ค่าแรงงาน ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าจ้างเหมาทำสิ่งของฯลฯ 
(กองคลัง) 
 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

      

 

   

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

 
     ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จำนวน 50,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักฯลฯ 
(กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข 
เพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  

      

 
   

 
 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
จำนวน 20,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลตำบล 
บ้านนาไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น 
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบ้านนาเข้าร่วมการฝึก 
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อบรมกับหน่วยงานอ่ืน (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

   

 

 โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ตาม
พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 

จำนวน 100,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดทำแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน ตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูก
สร้างพ.ศ. 2562 (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการแผนที่ 
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2550 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 
พ.ศ. 2562 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2565  หน้า 9  ข้อ 1  

      

 
    

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 800,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินของ 
เทศบาลตำบลบ้านนา ให้สามารถใช้งานให้ได้ตามปกติ 
สำนักปลัด                           จำนวน  225,000  บาท 
กองคลัง                              จำนวน   15,000  บาท 
กองช่าง                              จำนวน  135,000  บาท 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  จำนวน  225,000  บาท 
กองการประปา                     จำนวน  200,000  บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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    ค่าวัสดุ รวม 115,000 บาท 
 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 80,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ 
ได้จากการซื้อ แฟ้ม น้ำยาลบคำผิด กาว สมุด ดินสอ ฯลฯ  
(กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 3,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น  
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน 
น้ำมันจารบี  น้ำมันเครื่องถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม ฯลฯ 
(กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 2,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษ 
เขียนโปสเตอร์ เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียง 
หรือภาพ ฯลฯ (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

    
วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก 
ข้อมูลอุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ 
แถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก สำหรับ 
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ฮาร์ดดิสก์ ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ  
เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
(กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    

ค่าสาธารณูปโภค รวม 78,000 บาท 
 

    ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 48,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ 
และค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และรวมถึงค่าใช้จ่าย 
ที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการบริการ ฯลฯ (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 
    

ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 30,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณยีากร 
ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน ฯลฯ (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   งบลงทุน รวม 42,000 บาท 
 

    ค่าครุภัณฑ ์ รวม 42,000 บาท 
 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       
 

     เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 จำนวน 32,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงาน 
ประมวลผล แบบที ่2 จำนวน 1 เครื่อง (กองคลัง) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล 
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566  

      

 
   

 
 

เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 10,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  
จำนวน 4 เครื่อง (กองคลัง) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล 
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566  

      

 
  

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 177,660 บาท 
 

   งบบุคลากร รวม 177,660 บาท 
 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 177,660 บาท 
 

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 177,660 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี 
ให้แก่ พนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
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 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,779,720 บาท 

 
   งบบุคลากร รวม 1,199,020 บาท 

 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,199,020 บาท 

 
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 376,020 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี 
ให้แก่ พนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  

      

 
    

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 811,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ 
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
จำนวน 4 อัตรา (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา  

      

 
    

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 1 อัตรา (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
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   งบดำเนินงาน รวม 538,200 บาท 
 

    ค่าตอบแทน รวม 25,600 บาท 
 

   
 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
      

 
     ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จำนวน 10,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปให้แก่ 
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กรณีได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติ 
หน้าที่งานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย หรือการรักษา 
ความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  

      

 
    

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ประเภทการปฏิบัติงานนอกเวลา 
ราชการของพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง กรณีท่ีมีความจำเป็น 
ต้องปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ  หรือในวันหยุดราชการ   
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559  

      

 
    

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
 

     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,600 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานเทศบาล 
ตามสิทธิ์ที่ได้รับ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ 
ศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ ว 4522 
ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 
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    ค่าใช้สอย รวม 254,600 บาท 
 

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
 

   

 

 
โครงการจ้างเหมาบริการยามรักษาความปลอดภัยสำนักงาน
เทศบาลตำบลบ้านนา 

จำนวน 189,600 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการยามรักษาความปลอดภัย 
สำนักงานเทศบาลตำบลบ้านนาและทรัพย์สินของ 
เทศบาลตำบลบ้านนาตลอดปีงบประมาณ จำนวน 1 ราย  
ระยะเวลา 12 เดือน (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317  
ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  

      

 
   

 
 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
จำนวน 10,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา 
บริการบุคคลภายนอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าภาษี ค่าธรรมเนียม 
ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ 
ค่าแรงงาน ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าจ้างเหมาทำสิ่งของฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

      

 

   

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

 
     ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จำนวน 15,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข 
เพ่ิมเติม 
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  

   
 

 
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 

จำนวน 20,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลตำบล 
บ้านนาไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น 
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบ้านนาเข้าร่วมการฝึก 
อบรมกับหน่วยงานอ่ืน (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. 2557  

      

 
   

 
 

โครงการฝึกซ้อมแผนประจำปี 
จำนวน 10,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกซ้อมแผน
ประจำปี เช่น ค่าวัสดุในการฝึกอบรม ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าน้ำดื่ม ค่าป้ายโครงการ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่น
ที่เก่ียวข้อง  (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
แห่งชาติ พ.ศ. 2558  
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  
หน้า 137 ข้อ 4  

      

 

   

 

 โครงการส่งเสริมวินัยจราจรและรณรงค์สวมหมวกกันน็อก 100 
เปอร์เซนต์ 

จำนวน 10,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริม 
วินัยจราจรและรณรงค์สวมหมวกกันน็อก 100 เปอร์เซนต์ 
เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าน้ำดื่ม ค่าป้ายโครงการ 
ฯลฯ และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง  (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทา สาธารณภัย 
แห่งชาติ พ.ศ. 2558  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
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ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
หน้า 138 ข้อ 9  

    
ค่าวัสดุ รวม 258,000 บาท 

 
    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 3,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า  
หลอดไฟฟ้า เบรกเกอร์ สวิตช์ไฟฟ้า ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    

วัสดุก่อสร้าง จำนวน 5,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  เช่น ไม้ต่าง ๆ 
ค้อน คีม ชะแลง จอบ เลื่อย ขวาน สี ปูนซิเมนต์ 
ทราย อิฐ กระเบื้อง ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี 
ท่อน้ำ ท่อต่าง ๆฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
    

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 20,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง  
ประแจ แม่แรง ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก หม้อน้ำ หัวเทียน  
แบตเตอรี่ ล้อ ถังน้ำมัน ไฟหน้า ไฟเบรก ฯลฯ  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

    
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 100,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น  
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าซ น้ำมันเบนซิน 
น้ำมันจารบี  น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม ฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 20,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น  
แอลกอฮอล์ เคมีภัณฑ ์ ออกซิเจน  น้ำยาต่าง ๆ 
คลอรีน ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษ 
เขียนโปสเตอร์ เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียง 
หรือภาพ ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    

วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 30,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย  เช่น เครื่องแบบ 
ชุดปฏิบัติงาน เครื่องหมายต่าง ๆ รองเท้า เข็มขัด 
ผ้าผูกคอ เสื้อสะท้อนแสง เสื้อชูชีพ ชุดดับเพลิงรวมถึง 
ชนิดกันไฟ ชุดปฏิบัติหน้าที่อาสาสมัครป้องกันภัย 
ฝ่ายพลเรือน ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ 
ว 2063 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0810.3/ 
ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
    

วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 50,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น ลูกบอลดับเพลิง  
ถังดับเพลิง สายดับเพลิง ท่อสายส่งน้ำ วาล์วน้ำดับเพลิง 
อุปกรณ์ดับไฟป่า ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
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ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0810.3/ 
ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

    
วัสดุจราจร จำนวน 20,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร เช่น กรวยจราจร กระบองไฟ 
สัญญาณไฟฉุกเฉิน  สัญญาณไฟกระพริบ แผงกั้นจราจร 
ป้านเตือนไฟแวบ แผ่นป้ายจราจร  ป้ายไฟหยุด ฯลฯ  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    

วัสดุอื่น จำนวน 5,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่น เช่น หัววาลว์เปิด - ปิดแก๊ส 
มิเตอร์น้ำ-ไฟฟ้า หัวเชื่อมแก๊ส ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
   

งบลงทุน รวม 42,500 บาท 
 

    ค่าครุภัณฑ ์ รวม 42,500 บาท 
 

    ครุภัณฑ์สำนักงาน       
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     เครื่องปรับอากาศ จำนวน 23,500 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน   
แบบตั้งพ้ืนหรือแขวน ขนาด 13,000 บีทียู พร้อมติดตั้ง 
จำนวน 1 เครื่อง (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ 
ฉบับเดือนธันวาคม 2566  

      

 
    

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่       
 

     โทรทัศน์  แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV จำนวน 19,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV แบบ 
Smart TV) ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 
พิกเซล ขนาด 50 นิ้ว พร้อมติดตั้ง จำนวน 1 เครื่อง 
- เป็นไปตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ 
ฉบับเดือนธันวาคม 2566  

      

 
 

แผนงานการศึกษา  
  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 344,660 บาท  
   งบบุคลากร รวม 297,660 บาท  
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 297,660 บาท  
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 177,660 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี 
ให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  

      

 
    

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 108,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงิน 
ปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา  

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง  
ที่มีสิทธิได้รับเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว  จำนวน 1 อัตรา 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคค 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา  

      

 
   

งบดำเนินงาน รวม 47,000 บาท 
 

    ค่าตอบแทน รวม 17,000 บาท 
 

    ค่าเช่าบ้าน จำนวน 17,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิก 
ค่าเช่าบ้าน (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4)  
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2381  
ลงวันที่ 17 เมษายน 2562 

      

 
    

ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 
 

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 20,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าบริการ 
กำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่ง 
ป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้ง 
เครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ  

      

 
     ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จำนวน 5,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข 
เพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  

      

 
   

 
 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
จำนวน 5,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลตำบล 
บ้านนาไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น 
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบ้านนาเข้าร่วมการฝึก 
อบรมกับหน่วยงานอ่ืน (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. 2557   

      

 
  

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 8,373,310 บาท 
 

   งบบุคลากร รวม 5,275,260 บาท 
 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 5,275,260 บาท 
 

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 3,779,760 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพ่ิมอ่ืนๆที่จ่าย 
ควบกับเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี  ให้แก่ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและพนักงานครู จำนวน 8 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี  (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
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- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 186,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของพนักงาน 
เทศบาลผู้มีสิทธิ์  จำนวน 2 อัตรา (สำนักปลัดเทศบาล) 
(1) ระดับชำนาญการพิเศษ เดือนละ 5,600 บาท  
จำนวน 12 เดือน 
(2) ระดับเชี่ยวชาญ เดือนละ 9,900 บาท  
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567- 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา  

      

 
    

เงินวิทยฐานะ จำนวน 438,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาของท้องถิ่น (สำนักปลัดเทศบาล) 
1. ระดับชำนาญการ  จำนวน 5 อัตรา เดือนละ 3,500 บาท 
จำนวน 12 เดือน   
2. ระดับชำนาญการพิเศษ จำนวน 1 อัตรา เดือนละ  
5,600 บาท จำนวน 12 เดือน 
3. ระดับเชี่ยวชาญ  จำนวน 1 อัตรา เดือนละ 9,900 บาท 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือที่ มท 0809.4/ว1592 ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0809.4/ 
ว 2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2567) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา  

      

 
    

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 787,500 บาท 
 

      
 

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างทั่วไป จำนวน 4 อัตรา (สำนักปลัดเทศบาล) 
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- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี  (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา  

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 84,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
ที่มีสิทธิได้รับ จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 

      

 
   

งบดำเนินงาน รวม 3,098,050 บาท 
 

    ค่าตอบแทน รวม 486,100 บาท 
 

    ค่าเช่าบ้าน จำนวน 408,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานครเูทศบาลที่มีสิทธิเบิก 
ค่าเช่าบ้าน (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4)  
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2381  
ลงวันที่ 17 เมษายน 2562  

      

 
    

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
 

     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 78,100 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานครู
เทศบาลตามสิทธิ์ที่ได้รับ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ 
ศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ ว 4522 
ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 
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ค่าใช้สอย รวม 2,004,950 บาท 

 
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        

 
     ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จำนวน 36,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสี จำนวน 1 เครื่อง สำหรับ
ใช้ในโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลบ้านนา และศูนย์พัฒนา            
เด็กเล็กเทศบาลตำบลบ้านนา ตลอดปีงบประมาณ  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565  

      

 
   

 
 

ค่าเช่าเครื่องปริ้นเตอร์ 
จำนวน 10,800 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องปริ้นเตอร์ สำหรับใช้ภายในโรงเรียน 
อนุบาลเทศบาลตำบลบ้านนา จำนวน 1 เครื่อง  
ตลอดปีงบประมาณ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565  

      

 

   

 

 โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานทำความสะอาด
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลบ้านนา 

จำนวน 108,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกทำความสะอาดโรงเรียน 
ในสังกัดเทศบาลตำบลบ้านนา จำนวน 1 อัตรา  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

      

 

   

 

 โครงการจ้างเหมาบริการยามรักษาความปลอดภัยสถานศึกษา
สังกัดเทศบาลตำบลบ้านนา 

จำนวน 189,600 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการยามรักษาความปลอดภัย 
ของสถานศึกษาและทรัพย์สินของสถานศึกษาภายใน 
สังกัดเทศบาลตำบลบ้านนาตลอดปีงบประมาณ  
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (สำนักปลัดเทศบาล) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317  
ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  

   
 

 
โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานผู้ช่วยครู 

จำนวน 324,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานผู้ช่วยครู 
1. โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลบ้านนา จำนวน 2  อัตรา  
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลบ้านนา จำนวน 1 อัตรา 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

      

 
   

 
 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
จำนวน 10,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา 
บริการบุคคลภายนอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าภาษี ค่าธรรมเนียม 
ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ 
ค่าแรงงาน ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าจ้างเหมาทำสิ่งของฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

      

 

   

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

 
     ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข 
เพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  

     ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 12,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลตำบล 
บ้านนาไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น 
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบ้านนาเข้าร่วมการฝึก 
อบรมกับหน่วยงานอ่ืน (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. 2557   

      

 
     โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 1,304,550 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ 
บริหารสถานศึกษาให้แก่สถานศึกษาในสังกัดเทศบาล 
ตำบลบ้านนา เป็นเงินอุดหนุนสำหรับ 

- เงินสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน   
- เงินสำหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถิ่น  
- เงินค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
- เงินสำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษาสำหรับ

ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก (ศพด.)  
- เงินอื ่นที ่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สถานศึกษา

ภายในสังกัดสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลบ้านนา  
  จำนวน 399,260 บาท 
    -  โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลบ้านนา  
  จำนวน 905,290 บาท (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
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และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2549 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ 
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และ 
การจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 2786 
ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0816.2/ว 6354 
ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 13 ลำดับที่ 1 

    
ค่าวัสดุ รวม 307,000 บาท 

 
    วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 302,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ดังนี้ 
(1) ค่าอาหารเสริม (นม) สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลตำบลบ้านนา และโรงเรียนอนุบาลเทศบาล 
ตำบลบ้านนา จำนวน 260 วัน เป็นเงินอุดหนุนสำหรับ 
สนับสนุนอาหารเสริม (นม) จัดสรรในอัตราคนละ 7.51 บาท 
ไม่ใช่ราคากลางในการจัดซื้อจัดจ้างอาหารเสริม (นม) 
เป็นเพียงราคาจัดสรรตามหลักเกณฑ์ท่ีได้ทำความตกลง 

กับสำนักงบประมาณงบประมาณ ตั้งไว้ 299,000  บาท 
(2) เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น มีด ถัง ถาด 
แก้วน้ำ จานรอง สบู่ผงซักฟอก น้ำยาดับกลิ่น กระติกน้ำแข็ง 
แปรง ไม้กวาด ฯลฯ  ตั้งไว้  3,000  บาท 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการ 
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2549 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และ 
การจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ 
ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566  
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  
หน้า 97 ข้อ 2 

    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 5,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  เช่น ไม้ต่าง ๆ 
ค้อน คีม ชะแลง จอบ เลื่อย ขวาน สี ปูนซิเมนต์ 
ทราย อิฐ กระเบื้อง ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี 
ท่อน้ำ ท่อต่าง ๆฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
    ค่าสาธารณูปโภค รวม 300,000 บาท 

 
    ค่าไฟฟ้า จำนวน 300,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบล 
บ้านนา และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลบ้านนา 
ตลอดปีงบประมาณ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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 แผนงานสาธารณสุข  
  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 1,626,800 บาท 

 
   งบบุคลากร รวม 1,181,400 บาท 

 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,181,400 บาท 

 
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 671,400 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี 
ให้แก่ พนักงานเทศบาล จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567- 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  

      

 
    

เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของพนักงานเทศบาล 
ผู้มีสิทธิ์ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  

      

 
    

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 444,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ 
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
จำนวน 3 อัตรา (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
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    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 2 อัตรา (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา  

      

 
   งบดำเนินงาน รวม 445,400 บาท  
    ค่าตอบแทน รวม 219,000 บาท 

 
   

 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      
 

     ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น จำนวน 120,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นที่มีสิทธิ์ได้รับ 
เงินค่าตอบแทน เพ่ือเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลา              
ที่เสียไปเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพ่ึงพิงจำนวน 2 คน คนละ 5,000 บาท/เดือน ตลอด
ปีงบประมาณ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัคร 
บริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิก 
ค่าใช้จ่ายพ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว6290 
ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0819.2/ว 2318  
ลงวันที่ 21 เมษายน 2564  

      

 
    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 51,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ประเภทการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง กรณีท่ีมีความจำเป็นต้อง
ปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ  หรือในวันหยุดราชการ  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559  

    
ค่าเช่าบ้าน จำนวน 48,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ 
เบิกค่าเช่าบ้าน (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4)  
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2381  
ลงวันที่ 17 เมษายน 2562  

      

 
    

ค่าใช้สอย รวม 173,400 บาท  
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

 
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 5,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา 
บริการบุคคลภายนอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าภาษี ค่าธรรมเนียม 
ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ 
ค่าแรงงาน ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าจ้างเหมาทำสิ่งของฯลฯ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ 
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 
    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

 
     ค่ารับรอง จำนวน 4,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือเป็นค่าเลี้ยงรับรอง กรณีหน่วยงานอื่นเข้าศึกษา 
ดูงาน หรือเยี่ยมชมหน่วยงาน หรือการตรวจราชการ 
การแถลงข่าว เป็นต้น (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 2381  
ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548  

   

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

 
     ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ให้แก่ 
เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
และแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  

      

 
   

 
 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 20,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลตำบล 
บ้านนาไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น 
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบ้านนาเข้าร่วมการฝึก 
อบรมกับหน่วยงานอ่ืน (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

 

   

 

 โครงการขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค  คนปลอดภัย  จากโรค
พิษสุนัขบ้า 

จำนวน 12,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการขับเคลื่อนโครงการ
สัตว์โรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า เช่น ค่าวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้าค่าบัตรรับรอง ค่าป้ายห้อย ค่าป้ายโครงการ    
ค่าวัสดุ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง   
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(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไข 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.  2563 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
หน้า 88 ข้อ 3  

   
 

 
โครงการตลาดสดน่าซื้อ อาหารสะอาดปลอดภัย จำนวน 20,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการตลาดสดน่าซื้อ อาหาร 
ปลอดภัย เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ฯลฯ และค่าใช้จ่าย 
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็น 
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 2535 และที่แก้ไข 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว 629 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0819.3/ว 1570 ลงวันที่ 17 เมษายน  2562 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที ่มท 0819.3/ว 1320 ลงวันที่ 30 เมษายน 2563 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที ่มท 0819.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
หน้า 92 ข้อ 13  

      

 

   

 

 

โครงการตามแนวทางพระราชดำริสุขาภิบาลอาหารสะอาด
ปลอดภัยเพื่อสุขภาพที่ดีในชุมชนเทศบาลตำบลบ้านนา อำเภอ 
บ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

จำนวน 20,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการตามแนวทางพระราช 
ดำริสุขาภิบาลอาหารสะอาดปลอดภัยเพื่อสุขภาพที่ดีในชุมชน 
เทศบาลตำบลบ้านนา อำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
เช่น ค่าวัสดุ  ค่าสมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ฯลฯ และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไข 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.  2563 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  
หน้า 90 ข้อ 8  

      

 
   

 
 

โครงการป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน จำนวน 20,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการป้องกันโรคขาดสาร
ไอโอดีน เช่น ค่าวัสดุ ค่าสมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ฯลฯ 
และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไข 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.  2563 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
หน้า 90 ข้อ 9 
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โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์ 
และข้ึนทะเบียนสัตว์ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไข 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.  2563 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ 
ว 0120 ลงวันที่ 12 มกราคม 2560 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
หน้า 88 ข้อ 5 

จำนวน 2,400 บาท 

  

 
   

 
 

โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า  ต้านภัยมะเร็งเต้านม จำนวน 20,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการสืบสานพระราชปณิธาน 
สมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม เช่น ค่าวัสดุ  ค่าสมมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไข 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.  2563 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
หน้า 90 ข้อ 10  

      

 

119



   

 

 

โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
เช่น  ค่าวัสดุ  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ  ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
หน้า 76 ข้อ 2  

จำนวน 10,000 บาท 

 
   

 
 

โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ จำนวน 20,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการอบรมหมอหมู่บ้าน 
ในพระราชประสงค์  เช่น ค่าวัสดุ  ค่าสมมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ  ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไข 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.  2563 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
หน้า 91 ข้อ 11 
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ค่าวัสดุ รวม 53,000 บาท 

 
    วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ 
ได้จากการซื้อ แฟ้ม น้ำยาลบคำผิด กาว สมุด ดินสอ ฯลฯ  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    

วัสดุก่อสร้าง จำนวน 3,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  เช่น ไม้ต่าง ๆ 
ค้อน คีม ชะแลง จอบ เลื่อย ขวาน สี ปูนซิเมนต์ 
ทราย อิฐ กระเบื้อง ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี 
ท่อน้ำ ท่อต่าง ๆฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 20,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น 
แอลกอฮอล์ เคมีภัณฑ ์ ออกซิเจน  น้ำยาต่าง ๆ  
คลอรีน ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

    
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษ 
เขียนโปสเตอร์ เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียง 
หรือภาพ ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    

วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 5,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก 
ข้อมูลอุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ 
แถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก สำหรับ 
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ฮาร์ดดิสก์ ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ  
เมนบอร์ด เมมโมรี่ซิป เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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 แผนงานสังคมสงเคราะห์  
  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 796,120 บาท 

 
   งบบุคลากร รวม 562,320 บาท 

 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 562,320 บาท 

 
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 442,320 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี 
ให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 ) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  

      

 
    

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 108,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุง 
ค่าตอบแทน จำนวน 1 อัตรา (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา  

      

 
    

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
ที่มีสิทธิได้รับ เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว จำนวน 1 อัตรา 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 ) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
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   งบดำเนินงาน รวม 204,800 บาท 
 

    ค่าตอบแทน รวม 184,800 บาท 
 

   
 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
      

 
     ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุมชน จำนวน 151,200 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นตอบแทนคณะกรรมการชุมชนเทศบาลตำบล              
บ้านนาที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย หรือคำสั่งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.7/ว3321 
ลงวันที่ 23 เมษายน 2566  

      

 
    

ค่าเช่าบ้าน จำนวน 33,600 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ 
เบิกค่าเช่าบ้าน (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4)  
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2381  
ลงวันที่ 17 เมษายน 2562  

      

 
    

ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 
 

    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ        
     ค่ารับรอง จำนวน 10,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือเป็นค่าเลี้ยงรับรอง กรณีหน่วยงานอื่นเข้าศึกษาดูงาน หรือ 
เยี่ยมชมหน่วยงาน หรือการตรวจราชการ การแถลงข่าว ฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 2381  
ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548  

   

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

 
     ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จำนวน 5,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข 
เพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566 

      

 
   

 
 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
จำนวน 5,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลตำบล 
บ้านนาไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น 
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบ้านนาเข้าร่วมการฝึก 
อบรมกับหน่วยงานอ่ืน (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

      

 
   

งบลงทุน รวม 29,000 บาท 
 

    ค่าครุภัณฑ ์ รวม 29,000 บาท 
 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       
 

     เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 จำนวน 24,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงาน 
ประมวลผล แบบที ่1  จำนวน 1 เครื่อง (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล         
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566  
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เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 

จำนวน 5,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 
จำนวน 2 เครื่อง (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  กระทรวงดิจิทัล 
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือนมีนาคม 2566  

      

 
  

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 624,000 บาท 
 

   งบดำเนินงาน รวม 624,000 บาท 
 

    ค่าใช้สอย รวม 624,000 บาท 
 

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
 

   

 

 
โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกทำความสะอาดศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 

จำนวน 108,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดศูนย์พัฒนา 
คุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุเทศบาลตำบล 
บ้านนา จำนวน 1 อัตรา (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

      

 
   

 
 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 2,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา 
บริการบุคคลภายนอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าภาษี ค่าธรรมเนียม 
ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ 
ค่าแรงงาน ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าจ้างเหมาทำสิ่งของฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ 
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

    
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

 
     ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จำนวน 10,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือการประชุม 
อ่ืนที่เกี่ยวข้องกับภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยมี 
วัตถุประสงค์เพ่ือนำผลจากการประชุมไปเป็นแนวทางในการ 
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563  

      

 

   

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย              
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

 
     โครงการจัดทำแผนชุมชน/แผนหมู่บ้าน จำนวน 6,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการจัดทำแผนชุมชน/ 
แผนหมู่บ้าน เช่น  ค่าเช่าเต็นท์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับการจัดโครงการ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2564 
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)   
หน้า 115 ข้อ 18    

      

 

   

 

 โครงการจัดตั้งชุมชนป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด  
โดยกระบวนการกองทุนแม่ของแผ่นดิน 

จำนวน 28,000 บาท 

 

      
 

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการป้องกันแก้ไข 
ปัญหายาเสพติดโดยกระบวนการกองทุนแม่ของแผ่นดิน เช่น 
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ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าสมมนาคุณวิทยากรค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  ฯลฯ และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)   
เพ่ิมเติม ครั้งที ่2/2567 หน้า 19 ข้อ 17  

      

 
   

 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน 200,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตตาม 
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  เช่น ค่าสถานที่จัดการฝึกอบรม  
ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าท่ีพัก ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่ายานพาหนะ ฯลฯ 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (สำนักปลัดเทศบาล) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ 
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)   
เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1/2566 หน้า 10 ข้อ 1   

      

 
   

 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการชุมชน จำนวน 150,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการพัฒนาศักยภาพ 
คณะกรรมการชุมชน เช่น ค่าสถานที่จัดการฝึกอบรม 
ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าท่ีพัก ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่ายานพาหนะ ฯลฯ 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (สำนักปลัดเทศบาล) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
การฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)   
เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1/2567 หน้า 10 ข้อ 2  

   
 

 
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ จำนวน 50,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพ 
ผู้สูงอายุ เช่น ค่าสถานที่จัดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่อง
เขียน และอุปกรณ์ ค่าท่ีพัก ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่ายานพาหนะ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
(สำนักปลัดเทศบาล)   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ.  2557  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1/2566 หน้า 12 ข้อ 1  

      

 
   

 
 

โครงการส่งเสริมอนุรักษ์กลองยาวเทศบาลตำบลบ้านนา จำนวน 50,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมอนุรักษ์ 
กลองยาวเทศบาลตำบลบ้านนา  เช่น ค่าวัสดุ เครื่องเขียน  
และอุปกรณ์  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
(สำนักปลัดเทศบาล)   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557  
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- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)   
เพ่ิมเติม ครั้งที ่2/2567 หน้า 19 ข้อ 15 
  

     โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงวัย/สร้างจิตสดใสร่างกายแข็งแรง จำนวน 20,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมสุขภาพ 
ผู้สูงวัยสร้างจิตสดใส เช่น ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ 
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง (สำนักปลัดเทศบาล)   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557  
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)   
หน้า 116 ข้อ 19  

      

 
 แผนงานเคหะและชุมชน  
  งานสวนสาธารณะ รวม 527,000 บาท 

 
   งบดำเนินงาน รวม 527,000 บาท 

 
    ค่าใช้สอย รวม 437,000 บาท 

 
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

 
     โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติหน้าที่คนสวน จำนวน 432,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติหน้าที่คนสวน 
จำนวน 4 อัตรา (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

      

 
   

 
 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 5,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา 
บริการบุคคลภายนอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าภาษี ค่าธรรมเนียม 
ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ 
ค่าแรงงาน ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าจ้างเหมาทำสิ่งของฯลฯ 
(กองช่าง) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ 
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

    
ค่าวัสดุ รวม 90,000 บาท  

    วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 5,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก 
สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มีด ถาด แก้วน้ำ 
กระติกน้ำร้อน ถังแก๊ส ถังน้ำ ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 5,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง  
ประแจ แม่แรง ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก หม้อน้ำ หัวเทียน  
แบตเตอรี่ ล้อ ถังน้ำมัน ไฟหน้า ไฟเบรก ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 40,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมัน 
เชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี 
น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    

วัสดุการเกษตร จำนวน 30,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น ปุ๋ย ยาป้องกัน 
และกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ วัสดุเพาะชำ อุปกรณ์ในการ 
ขยายพันธุ์พืช มีดตัดต้นไม้ ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    

วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 5,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/ 
ชุดปฏิบัติงานต่าง ๆ ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เข็มขัด 
เสื้อสะท้อนแสง เสื้อชูชีพ ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0810.3/ 
ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

   

 
วัสดุอื่น 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่น เช่น หัววาลว์เปิด - ปิดแก๊ส 
มิเตอร์น้ำ-ไฟฟ้า หัวเชื่อมแก๊ส ฯลฯ (กองช่าง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

จำนวน 5,000 บาท 

 
  

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 2,424,000 บาท  
   งบดำเนินงาน รวม 2,424,000 บาท 

 
    ค่าใช้สอย รวม 1,832,000 บาท 

 
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

 
     โครงการจ้างเหมากำจัดขยะมูลฝอยชุมชน จำนวน 750,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจ้างเหมากำจัดขยะมูลฝอย 
ชุมชน โดยจ้างเหมากำจัดขยะมูลฝอยชุมชนที่จัดเก็บ 
ภายในเขตเทศบาลตำบลบ้านนา ตลอดปีงบประมาณ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1/2566 หน้า 9 ข้อ 1    

      

 
   

 
 

โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานกวาดขยะ จำนวน 648,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานกวาดขยะ 
จำนวน 6 อัตรา (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

   
 

 
โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานเก็บขนขยะมูลฝอย จำนวน 432,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานเก็บขน 
ขยะมูลฝอย จำนวน 4 อัตรา (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

      

 
   

 
 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 2,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา 
บริการบุคคลภายนอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าภาษี ค่าธรรมเนียม 
ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ 
ค่าแรงงาน ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าจ้างเหมาทำสิ่งของฯลฯ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ 
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

      

 
    

ค่าวัสดุ รวม 577,000 บาท  
    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 2,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า  
หลอดไฟฟ้า เบรกเกอร์ สวิตช์ไฟฟ้า ฯลฯ  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    
วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 50,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก 
สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มีด ถาด แก้วน้ำ 
กระติกน้ำร้อน ถังแก๊ส ถังน้ำ ฯลฯ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 100,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง  
ประแจ แม่แรง ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก หม้อน้ำ หัวเทียน  
แบตเตอรี่ ล้อ ถังน้ำมัน ไฟหน้า ไฟเบรก ฯลฯ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 400,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมัน 
เชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี 
น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม ฯลฯ  
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(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    
วัสดุการเกษตร จำนวน 5,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น ปุ๋ย ยาป้องกัน 
และกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ วัสดุเพาะชำ อุปกรณ์ในการ 
ขยายพันธุ์พืช มีดตัดต้นไม้ ฯลฯ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

      

 
    

วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 20,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย  เช่น เครื่องแบบ 
ชุดปฏิบัติงาน ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า หมวก 
เสื้อสะท้อนแสง ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0810.3/ 
ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 15,000 บาท  

    ค่าไฟฟ้า จำนวน 15,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับโรงจอดรถบรรทุกขยะ 
เทศบาลตำบลบ้านนา ตลอดปีงบประมาณ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 

 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  
  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ รวม 369,000 บาท  
   งบดำเนินงาน รวม 369,000 บาท  
    ค่าใช้สอย รวม 369,000 บาท  
   

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      
 

     โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จำนวน 90,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการจัดกิจกรรม 
วันเด็กแห่งชาติ เช่น  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าป้ายโครงการ ค่าเช่าเก้าอ้ี ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าวัสดุอ่ืนที่ 
เกี่ยวข้อง ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2564 
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้า 119 ข้อ 4  

      

 
     โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง จำนวน 200,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง 
เช่น ค่าเช่าเต็นท์ ค่าเช่าเก้าอ้ี ค่าไฟประดับ ค่าเช่าเวที ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ  ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มี
แอลกอฮอล์ ค่าจ้างมหรสพและค่าเช่าเวทีเครื่องเสียง  
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ค่าวัสดุ อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นและเกี่ยวข้องฯลฯ  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา  
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2564 
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.  2566 – 2570) 
หน้า 120 ข้อ 6  

   
 

 
โครงการจัดงานประเพณีวันขึ้นปีใหม่ จำนวน 19,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการจัดงานประเพณีขึ้นปีใหม่ 
เช่น ค่าเช่าเต็นท์ โต๊ะ  เก้าอ้ี ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าเช่าที่นั่งพระ 
ค่าสังฆภัณฑ ์ค่าปัจจัยถวายพระ ค่าอาหารและน้ำดื่ม และ 
ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนที่เก่ียวข้อง ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา  
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  
หน้า 121 ข้อ 9  

      

 
   

 
 

โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ จำนวน 60,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณี 
สงกรานต์และวันผู้สูงอายุ เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าจ้างเหมา
ตกแต่งขบวนแห่ ค่าเช่าเต็นท์ ค่าเช่าเก้าอ้ี ค่าเช่าเครื่อง
เสียง ค่าอาหารและน้ำดื่ม ค่าจ้างประดับตกแต่งสถานที่ 
และค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2564 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  
หน้า 120 ข้อ 7  
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  งานกีฬาและนันทนาการ รวม 240,000 บาท 
 

   งบดำเนินงาน รวม 240,000 บาท 
 

    ค่าใช้สอย รวม 230,000 บาท 
 

   
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอื่น ๆ 
      

 
     โครงการจัดการแข่งขันกีฬาชุมชน จำนวน 170,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการจัดการแข่งขันกีฬาชุมชน 
เช่น ค่าเช่าเต็นท์ โต๊ะ เก้าอ้ี เครื่องเสียง ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ ค่าอาหารและน้ำดื่ม ค่าอุปกรณ์การแข่งขัน  
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำสนาม ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา  
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  
หน้า 123 ข้อ 12 
 

      

 

   

 

 โครงการจัดส่ง พนักงานเทศบาล  เยาวชน แข่งขันกีฬา ชนิดต่าง ๆ  
ตามท่ีหน่วยงานอ่ืนหรือองค์กรอื่นจัดแข่งขันในทุกระดับ 

จำนวน 20,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการจัดส่ง พนักงานเทศบาล 
เยาวชน แข่งขันกีฬา ชนิดต่าง ๆ ตามท่ีหน่วยงานอื่นหรือองค์กร 
อ่ืนจัดแข่งขันในทุกระดับ เช่น  ค่าชุดสำหรับการแข่งขัน             
ค่าอุปกรณ์ในการฝึกซ้อม ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2564 
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.  2566 – 2570)  
หน้า 118 ข้อ 3 

  

      

 
     โครงการฝึกทักษะกีฬาฟุตบอล จำนวน 40,000 บาท 

 

      
 

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการฝึกทักษะกีฬาฟุตบอล 
เช่น  ค่าวัสดุ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าสมนาคุณ

      

 

139



วิทยากร ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2564 
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  
หน้า 122 ข้อ 10  

    
ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท  

    วัสดุกีฬา จำนวน 10,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬา เช่น ตาข่ายกีฬา เช่น ตาข่าย 
ตะกร้อ วอลเลย์บอล เป็นต้น ลูกปิงปอง ลูกฟุตบอล ลูกวอลเลย์ 
นกหวีด นาฬิกาจับเวลา ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล) 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,142,770 บาท 

 
   งบบุคลากร รวม 1,724,270 บาท 

 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,724,270 บาท 

 
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,015,320 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี 
ให้แก่ พนักงานเทศบาล จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 ) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
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เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน 
เทศบาลผู้มีสิทธิ์ จำนวน 1 อัตรา (กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 

      

 
    ค่าจ้างลูกจ้างประจำ จำนวน 308,040 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำ รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน 
ประจำปีให้แก่ลูกจ้างประจำที่มีสิทธิ์ได้รับ จำนวน 1 อัตรา 
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 ) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 

      

 
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของลูกจ้างประจำ จำนวน 9,240 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของลูกจ้างประจำที่มีสิทธิ์ได้รับ 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 ) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 

      

 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 333,770 บาท 

0 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ รวมถึง 
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 2 อัตรา (กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 

      

 
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 15,900 บาท  

      
 

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้างที่มีสิทธิ์ได้รับ 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
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- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 ) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 

   
งบดำเนินงาน รวม 392,000 บาท 

 
    ค่าตอบแทน รวม 196,000 บาท 

 
    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ประเภทการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง กรณีท่ีมีความจำเป็นต้อง
ปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ  หรือในวันหยุดราชการ (กองช่าง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 

      

 
    

ค่าเช่าบ้าน จำนวน 156,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ 
เบิกค่าเช่าบ้าน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4)  
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2381  
ลงวันที่ 17 เมษายน 2562 

      

 
    

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
 

     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 35,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงาน 
เทศบาล ลูกจ้างประจำตามสิทธิ์ที่ได้รับ  (กองช่าง) 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ ว 4522 
ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2563 
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ค่าใช้สอย รวม 91,000 บาท 

 
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

 
     ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จำนวน 36,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสี จำนวน 1 เครื่อง 
สำหรับใช้ในกองช่าง ตลอดปีงบประมาณ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 

      

 
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 5,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา 
บริการบุคคลภายนอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าภาษี ค่าธรรมเนียม 
ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ 
ค่าแรงงาน ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าจ้างเหมาทำสิ่งของฯลฯ 
(กองช่าง) 
 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

 

   

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

 
     ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักฯลฯ 
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข 
เพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566 

      

 
     ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 20,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลตำบล 
บ้านนาไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น 
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบ้านนาเข้าร่วมการฝึก 
อบรมกับหน่วยงานอ่ืน (กองช่าง) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

    
ค่าวัสดุ รวม 93,000 บาท 

 
    วัสดุสำนักงาน จำนวน 25,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ 
ได้จากการซื้อ แฟ้ม น้ำยาลบคำผิด กาว สมุด ดินสอ ฯลฯ  
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
    

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 20,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง  
ประแจ แม่แรง ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก หม้อน้ำ หัวเทียน  
แบตเตอรี่ ล้อ ถังน้ำมัน ไฟหน้า ไฟเบรก ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 25,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมัน 
เชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี 
น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น กระดาษ 
เขียนโปสเตอร์ เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียง 
หรือภาพ ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
    วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 15,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือ 
จานบันทึกข้อมูลอุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
ตลับผงหมึก สำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ฮาร์ดดิสก์ 
ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ เมนบอร์ด เมมโมรี่ซิป เครื่องอ่าน 
และบันทึกข้อมูล ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
    วัสดุสำรวจ จำนวน 3,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำรวจ เช่น บันไดอลูมิเนียม  
เครื่องมือแกะสลัก เครื่องมือดึงสายโทรศัพท์ ฯลฯ  
(กองช่าง) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    ค่าสาธารณูปโภค รวม 12,000 บาท  
    ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 12,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ 
และค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และรวมถึงค่าใช้จ่าย 
ที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการบริการ ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 
   งบลงทุน รวม 26,500 บาท  
    ค่าครุภัณฑ ์ รวม 26,500 บาท 

 
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

 

   

 

 

คอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาด
ไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงาน 
ประมวลผล แบบที่ 1  จำนวน 1 เครื่อง (กองช่าง) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล         
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566  

จำนวน 24,000 บาท 

 

   

 

 

เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 
จำนวน 1 เครื่อง (กองช่าง) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  กระทรวงดิจิทัล 
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 

จำนวน 2,500 บาท 
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งานก่อสร้าง รวม 2,053,000 บาท  

   งบดำเนินงาน รวม 703,000 บาท 
 

    ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท 
 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ประเภทการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง กรณีท่ีมีความจำเป็นต้อง
ปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ  หรือในวันหยุดราชการ (กองช่าง) 
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 

      

 
    

ค่าใช้สอย รวม 208,000 บาท 
 

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
     โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า จำนวน 108,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วย 
นายช่างไฟฟ้า จำนวน  1 อัตรา (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

 
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 100,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา 
บริการบุคคลภายนอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าภาษี ค่าธรรมเนียม 
ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ 
ค่าแรงงาน ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าจ้างเหมาทำสิ่งของฯลฯ 
(กองช่าง) 
 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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ค่าวัสดุ รวม 490,000 บาท  

    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 300,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า  
หลอดไฟฟ้า เบรกเกอร์ สวิตช์ไฟฟ้า ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 100,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  เช่น ไม้ต่าง ๆ 
ค้อน คีม ชะแลง จอบ เลื่อย ขวาน สี ปูนซิเมนต์ 
ทราย อิฐ กระเบื้อง ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี 
ท่อน้ำ ท่อต่าง ๆ ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 50,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  
เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก 
หม้อน้ำ หัวเทียน แบตเตอรี่ ล้อ ถังน้ำมัน ไฟหน้า 
ไฟเบรก ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 35,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น  
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าซ น้ำมันเบนซิน 
น้ำมันจารบี  น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม ฯลฯ 
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
    วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 5,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ 
ชุดปฏิบัติงาน ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า หมวก 
เสื้อสะท้อนแสง ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0810.3/ 
ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
   งบลงทุน รวม 1,350,000 บาท  
    ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 1,350,000 บาท 

 
    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       

 
   

 

 
โครงการก่อสร้างระบบประปาชุมชนบ้านน้ำเกลี้ยง (บริเวณที่ดิน
นางโสภิณพร  กดแก้ว) 

จำนวน 1,300,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างระบบประปาชุมชน 
บ้านน้ำเกลี้ยง (บริเวณที่ดินนางโสภิณพร กดแก้ว)  
โดยทำการก่อสร้างอาคารโรงสูบน้ำและถังเก็บน้ำ 
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แบบคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 4.00 x 4.00 เมตร 
จำนวน 1 หลัง ติดตั้งหอถังสูงเหล็กทรงถ้วยแชมเปญ 
ขนาดความจุ 20 ลูกบาศก์เมตร สูง 20 เมตร 1 ถัง 
และติดตั้งถังกรองสนิมเหล็กขนาดกรองได้ไม่น้อยกว่า 
7 ลูกบาศก์เมตรต่อชั่วโมง 1 ถัง  ติดตั้งเครื่องสูบน้ำหอยโข่ง
ขนาดกำลัง 2 แรงม้า 1 เฟส (1.5 kW) 2 เครื่อง รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่ 
เทศบาลตำบลบ้านนากำหนด (กองการประปา) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่2/2567 หน้า 16 ข้อ 13 

    
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 50,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK)  
(ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ) 
(กองช่าง) 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 

      

 
 

แผนงานการพาณิชย์  
  งานกิจการประปา รวม 3,478,110 บาท 

 
   งบบุคลากร รวม 885,110 บาท 

 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 885,110 บาท 

 
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 583,410 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี 
ให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(กองการประปา) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
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เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน 
เทศบาลผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(กองการประปา) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 

      

 
    ค่าจ้างลูกจ้างประจำ จำนวน 252,120 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำ รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน 
ประจำปีให้แก่ลูกจ้างประจำ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(กองการประปา) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567- 2569)  
ของเทศบาลตำบลบ้านนา  

      

 
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของลูกจ้างประจำ จำนวน 7,580 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ให้แก่ลูกจ้างประจำ จำนวน 
1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการประปา) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567-2569)  
ของเทศบาลตำบลบ้านนา 

      

 
   งบดำเนินงาน รวม 2,562,000 บาท  
    ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท  
    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 50,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ประเภทการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง กรณีท่ีมีความจำเป็นต้อง
ปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ  หรือในวันหยุดราชการ (กองการ
ประปา)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 

    
ค่าใช้สอย รวม 755,000 บาท 

 
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

 
   

 

 
โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก  เพ่ือปฏิบัติงานซ่อมแซม
ท่อประปา,งานจดมาตรวัดน้ำ 

จำนวน 432,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ปฏิบัติงาน 
ซ่อมแซมท่อประปา , งานจดมาตรวัดน้ำ จำนวน 4 อัตรา 
(กองการประปา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ ด่วนที่สุด มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

      

 
     โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติงานธุรการ จำนวน 108,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานธุรการ 
จำนวน  1  อัตรา (กองการประปา)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ ด่วนที่สุด มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

 
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 200,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา 
บริการบุคคลภายนอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าภาษี ค่าธรรมเนียม 
ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ 
ค่าแรงงาน ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าจ้างเหมาทำสิ่งของฯลฯ 
(กองการประปา) 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

      

 

    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 
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     ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักฯลฯ 
(กองการประปา)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข 
เพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566 

      

 
     ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 5,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลตำบล 
บ้านนาไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น 
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบ้านนาเข้าร่วมการฝึก 
อบรมกับหน่วยงานอ่ืน  (กองการประปา)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

      

 
    

ค่าวัสดุ รวม 757,000 บาท 
 

    วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ 
ที่ได้จากการซื้อ แฟ้ม น้ำยาลบคำผิด กาว สมุด ดินสอ ฯลฯ  
(กองการประปา)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
จำนวน 5,000 บาท 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า  
หลอดไฟฟ้า เบรกเกอร์ สวิตช์ไฟฟ้า ฯลฯ (กองการประปา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 

   

 
วัสดุงานบ้านงานครัว 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก 
    สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มีด ถาด แก้วน้ำ 
    กระติกน้ำร้อน ถังแก๊ส ถังน้ำ ฯลฯ 
    (กองการประปา)  
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
    การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
    ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
   ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
   ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

จำนวน 5,000 บาท 

 
    วัสดุก่อสร้าง จำนวน 400,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ 
ค้อน คีม ชะแลง จอบ เลื่อย ขวาน สี ปูนซิเมนต์ 
ทราย อิฐ กระเบื้อง ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี 
ท่อน้ำ ท่อต่าง ๆ ฯลฯ (กองการประปา)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 3,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง  
ประแจ แม่แรง ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก หม้อน้ำ หัวเทียน  
แบตเตอรี่ ล้อ ถังน้ำมัน ไฟหน้า ไฟเบรก ฯลฯ 
(กองการประปา)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

 
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 80,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมัน 
เชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี 
น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าส แก๊สหุงต้ม ฯลฯ (กองการประปา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 200,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น 
แอลกอฮอล์ เคมีภัณฑ ์ ออกซิเจน  น้ำยาต่าง ๆ  
คลอรีน ฯลฯ (กองการประปา)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    วัสดุการเกษตร จำนวน 3,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น ปุ๋ย ยาป้องกัน 
และกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ วัสดุเพาะชำ อุปกรณ์ในการ 
ขยายพันธุ์พืช มีดตัดต้นไม้ ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 1,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น กระดาษ 
เขียนโปสเตอร์ เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียง 
หรือภาพ ฯลฯ (กองการประปา)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
    วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 5,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/ 
ชุดปฏิบัติงานต่าง ๆ ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เข็มขัด 
เสื้อสะท้อนแสง เสื้อชูชีพ ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0810.3/ 
ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 2,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก 
ข้อมูลอุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ 
แถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก สำหรับ 
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ฮาร์ดดิสก์ ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ  
เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
(กองการประปา)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
    วัสดุสำรวจ จำนวน 3,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำรวจ เช่น บันไดอลูมิเนียม 
เครื่องมือแกะสลัก เครื่องมือดึงสายโทรศัพท์ ฯลฯ 
(กองการประปา)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
    วัสดุอื่น จำนวน 40,000 บาท  

      
 

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่น เช่น มิเตอร์น้ำ-ไฟฟ้า ฯลฯ 
(กองการประปา)  
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

      

 
    ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,000,000 บาท  
    ค่าไฟฟ้า จำนวน 1,000,000 บาท  

      

 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับกิจการประปาของเทศบาล 
ตำบลบ้านนา ตลอดปีงบประมาณ (กองการประปา)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

 
   

งบลงทุน รวม 31,000 บาท 
 

    ค่าครุภัณฑ์ รวม 31,000 บาท 
 

    ครุภัณฑ์สำนักงาน       
 

     เก้าอี้ทำงาน จำนวน 8,400 บาท 
 

      

 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงาน จำนวน 2 ตัว โดยมี
คุณลักษณะดังนี้ (กองการประปา) 
- เก้าอี้ทำงานพนักพิงสูง 
- ขาเหล็กชุบโครเมี่ยม  ปรับขึ้น - ลงได้ 
- ขนาดไม่น้อยกว่า 65 x 70 x 116 ซม. 
- เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ของหน่วยงานรัฐ 
- ต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ 
ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีและทดแทนพัสดุเก่าท่ีชำรุด 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 
ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
     ตู้เหล็กเก็บเอกสาร จำนวน 6,600 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร แบบ 2 บาน 
จำนวน 1 ตู้ โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
1) มีมือจับชนิดบิด  
2) มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น  
3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 
(กองการประปา) 
- ตามบญัชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ 
ฉบับเดือนธันวาคม 2566 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989 
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

 
     โต๊ะทำงาน จำนวน 16,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานผู้บริหาร จำนวน 1 ชุด 
โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 

- โต๊ะตัวใหญ่ หน้าโต๊ะมีกระจก 
- ขนาดไม่น้อยกว่า 178 x 80 x 78 ซม. 
- โต๊ะข้างมีขนาด  120 x 39 x 60 ซม. 
- มีลิ้นชักขนาด 40 x 42 x 56 ซม. 

(กองการประปา) 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ของหน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้ 
ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989 
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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งานตลาดสด รวม 246,000 บาท 

 
   งบดำเนินงาน รวม 246,000 บาท 

 
    ค่าใช้สอย รวม 76,000 บาท 

 
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

 
     โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกทำความสะอาดตลาดโต้รุ่ง จำนวน 6,000 บาท 

 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกทำความสะอาด 
ตลาดโต้รุ่งเทศบาลตำบลบ้านนา ตลอดปีงบประมาณ  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

      

 
   

 
 

โครงการเช่าที่ราชพัสดุ (อาคารตลาดสดเทศบาลตำบลบ้านนา) จำนวน 65,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าที่ราชพัสดุ (อาคารตลาดสดเทศบาลตำบล 
บ้านนา) เช่น ค่าธรรมเนียมการเช่าที่ราชพัสดุ ค่าประกัน 
อัคคีภัย และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเช่าที่ราชพัสดุ
ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

 
   

 
 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 5,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา 
บริการบุคคลภายนอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าภาษี ค่าธรรมเนียม 
ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ 
ค่าแรงงาน ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าจ้างเหมาทำสิ่งของฯลฯ 
 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท  

    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท 
 

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า  
หลอดไฟฟ้า เบรกเกอร์ สวิตช์ไฟฟ้า ฯลฯ  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

      

 
    

วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 5,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก 
สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มีด ถาด แก้วน้ำ 
กระติกน้ำร้อน ถังแก๊ส ถังน้ำ ฯลฯ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

      

 
    

วัสดุก่อสร้าง จำนวน 5,000 บาท  

      

 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  เช่น ไม้ต่าง ๆ 
ค้อน คีม ชะแลง จอบ เลื่อย ขวาน สี ปูนซิเมนต์ 
ทราย อิฐ กระเบื้อง ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี 
ท่อน้ำ ท่อต่าง ๆ ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

    
ค่าสาธารณูปโภค รวม 150,000 บาท  

   

 ค่าไฟฟ้า 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับตลาดสดเทศบาลตำบลบ้านนา 
ตลอดปีงบประมาณ ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

จำนวน 150,000 บาท 
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